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ANNO UTILIZZO CESSAZIONI ANNO CAT. GIURIDICA TABELLARE TREDICESIMA IMPORTO

RESTO CESSAZIONE di accesso ANNUO

ASSUNZIONALE

2014 Educatrice asilo nido 2013 C1 19.454,15 1.621,18 21.075,33

Disponibile per assunzioni 2014 60% spesa cessazioni 2013 12.645,19

2015 Istruttore amministrativo 2014 C1 19.454,15 1.621,18 21.075,33

Cantoniere 2014 B1 17.244,71 1.473,06 18.681,77

39.757,10

Disponibile per assunzioni 2015 60% spesa cessazioni 2014 23.854,26

2016 nessuna 2015 - - - -

Disponibile per assunzioni 2016 75% spesa cessazioni 2015 -

Importo totale resti assunzionali triennio 2014/2016= 36.499,45 x assunzioni anno 2017

2017 nessuna 2016 - - - -

Disponibile per assunzioni 2017 75% spesa cessazioni 2016 -   

2018 Com.te Polizia Locale 2017 D1 21.166,68 1.763,89 22.930,57 75%

Agente Polizia Locale C1 19.454,15 1.621,18 21.075,33 100%

Assistente handicap B1 17.244,71 1.473,06 18.681,77 75%

Disponibile per assunzioni 2018 : 75% spesa cessazioni 2017 (D1 e  B1) 31.209,26

100% C1 21.075,33        =      52.284,59

Al 31.12.2017 è stato utilizzato il resto assunzionale del triennio 2014/2016 x assunzione Agente Polizia Locale x un importo di €. 21.075,33. Residuano €. 15.424,12

da sommare alla capacità assunzionale del 2018 derivata dalle cessazioni 2017 (€. 52.284,59) per un totale capacità assunzionale nell'anno 2018 di    

di €. 67.672,71.

Al 31.12.2018 è stato utilizzato il resto assunzionale del triennio 2014/2016 x assunzione Istruttore Direttivo Tecnico (€. 23.980,10) x un importo di €. 15.424,12



oltre ad €. 8.555,98  derivante dalle capacità assunzionali 2018. Residuano pertanto capacità assunzionali per €. 43.728,61   

2019 Istruttore amministrativo 2018 C1 20.344,07 1.695,34 22.039,41

Educatrice nido C1 20.344,07 1.695,34 22.039,41

Istruttore amministrativo C1 20.344,07 1.695,34 22.039,41

Disponibile per assunzioni 2019 : 100% spesa cessazioni 2018        =      66.118,23

RESTI ASSUNZIONALI 2023 =  €. 43.728,61 + €.  66.118,23 = €. 109.846,84


