Citta di Robbio
(Provincia di PAVIA)
P.zza Liberta 2 Cap. 27038 — Tel 0384 6751 — F&4 ®30415
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AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITA'VOLONTARIA,
Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165 DEL 30 MARZ O 2001,
PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (CAT. Gi ur. B3)
ATEMPO INDETERMINATO E ATEMPO PIENO
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IL SEGRETARIO COMUNALE
RENDE NOTO

Che questa Amministrazione, viste le deliberaztrsiunta Comunale n. 62 del 29.10.2009 e n. 70 del
14.12.2009, intende selezionare possibili candidaservizio presso altri Enti, per I'eventualgedura,
tramite mobilita volontaria, di n. 1 posto di Chltaatore Amministrativo (Cat. Giur. B3), da destaa
agli Uffici Comunali, Area Affari Generali — SenwizFinanziario.

Il presente avviso, da considerarsi meramente oedplo, non vincola in alcun modo
I’Amministrazione a procedere all’assunzione.

I Comune di Robbio, garantisce parita e pari oppota tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi ddld3. 198/06, come anche previsto dall’art. 57iélgs.
30.03.2001, n. 165.

1 - REQUISITI PER LAMMISSIONE

Per 'ammissione alla procedura di mobilita e résto il possesso dei seguenti requisiti:

* Essere in servizio, con rapporto di lavoro a tenmg@terminato, pieno e parziale, in una Pubblica
Amministrazione del comparto Regioni e Autonomiealg

* Essere inquadrato nella categoria giuridica B3 ¢& prefilo professionale di Collaboratore
Amministrativo e avere superato il relativo periatigrova;

* Non aver riportato, nei due anni precedenti la d#tescadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari superiori alla censura ne aver progeiti disciplinari per fatti che prevedono
I'applicazione di sanzioni disciplinari superiorgaella della censura;

* Non aver riportato condanne penali e non avereggliotenti penali in corso;

* Possedere titolo di studio di scuola secondariarson@ (cinque anni);

e Possedere idoneita psicofisica all'espletamentle dehinsioni da svolgere.
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2 — DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

La domanda di ammissione, sottoscritta dal conotgr@ pena di esclusioreeredatta in carta
semplice, secondo lo schema riportato in calcerad@ssere diretta al Segretario Comunale e fatta
pervenire entro i termini previsti dal presenteiswoy al Protocollo del Comune. Nella domanda ogni
aspirante deve dichiarare, sotto la propria resgiuiliga e consapevole delle sanzioni stabilite’dell 76
della Legge n. 445/2000 in caso di false dichiamaiziquanto segue:

1. Il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita

2. |l codice fiscale;

3. Laresidenza anagrafica;

4. |l recapito al quale si chiede che sia trasmessaygai effetto, qualsiasi comunicazione relativa

alla procedura. Dovranno essere comunicate, adal@dipendente, le successive variazioni;
| titoli di studio posseduti con lindicazione dedgtituti che ebbero a rilasciare e delle date di
conseguimento e delle votazioni ottenute;

6. LEnte di appartenenza, il profilo professionaleirijuadramento, la categoria con l'indicazione
della posizione economica acquisita, la data dursdene a tempo indeterminato e I'Ufficio
presso il quale presta servizio;

7. Di avere superato il periodo di prova,

8. Di non avere riportato, nei due anni precedentidta di scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari superiori alla censura né avere prgoedti disciplinari in corso per fatti che
prevedeno I'applicazione di sanzioni disciplinampsriori a quella della censura;

9. Dinon avere riportato condanne penali e di nomeapeocedimenti penali in corso;

10.Di possedere idoneita psicofisica all’espletamelgibe mansioni da svolgere;

11.Che i documenti eventualmente allegati sono confagi originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445;

12.Di essere a conoscenza delle sanzioni penali diltart. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso
di dichiarazioni mendaci;

13.Di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 96, 1'utilizzo dei propri dati personali ai fini
della procedura in questione;

14.Di autorizzare la pubblicazione del proprio nomiv@atsul sito internet del Comune di Robbio per
comunicazioni inerenti il presente avviso.

| candidati dovranno obbligatoriamente allegara dibmanda, oltre alla fotocopia di un documento di
riconoscimento legalmente valido, dettagliato @ultim-professionale, redatto su carta semplicetaata
sottoscritto, al fine di consentire una valutazideé#ia professionalita posseduta.

o

La presentazione della domanda non comporta alcunimto allassunzione da parte dei
candidati, ne fa sorgere alcun obbligo per 'Amminstrazione di dar corso alla copertura dei posti di
che trattasi mediante la citata procedura ex art. @ D.Lgs. n. 165/2001.

3 — SCADENZA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione e la dootamn®ne ad essa allegata devono pervenire, a
mano 0 a mezzo raccomandata postale con avvisoesimento, al Comune di Robbio entro il termine
perentorio deR3 settembre 201(@ena 'esclusione.

La data di presentazione o di arrivo della domansiaita dal bollo e data apposto su di essa
dall'Ufficio Protocollo del Comune di Robbio.

Il ritiro anticipato della domanda o della docunteamone comporta la rinuncia alla selezione.

Nel caso in cui gli Uffici Comunali siano chiusempsciopero, per calamita o altri gravi motivi, nel
giorno di scadenza, il termine stesso sara autcamag@nte prorogato al primo giorno successivo di
riapertura degli uffici.

LAmministrazione non assume responsabilita petispersione di comunicazioni dipendente da
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inesatte indicazioni del recapito da parte del comnte oppure da mancata o tardiva comunicaziehe d
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domand& per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fddw forza maggiore.

4 — CRITERI DI VALUTAZIONE — CONTENUTI DEL COLLOQU 10

I Comune di Robbio individuera, sulla base deticula presentati e di preventivo colloquio teso
all'approfondimento delle competenze e delle attitiu personali rispetto al posto da ricoprire, le
professionalita idonee a ricoprire la posizionelativa in questione, formulando apposita gradugtor

Le domande pervenute saranno preliminariamentaieate ai fini dell’accertamento dei requisiti
di ammissibilita.

L'elenco dei candidati, il giorno e I'ora del colbquio al quale si dovranno presentare muniti
di un valido documento di riconoscimento, verra publicato nel sito del Comune di Robbio. La
mancata presentazione al colloquio equivale a rinuia.

Ai fini della scelta dei candidati la commissiomearicata procedera all’assegnazione di un
punteggio cosi definito:
TITOLI fino a punti 10 cosi suddivisi:
» Titolo di studio punti 4
» Titoli di servizio (curriculum lavorativo)  punti 6

COLLOQUIO fino ad un massimo di 30 punti. Per essere inclusi nella graduatoria di idoneitzooe
conseguire nel colloquio una votazione non inferi@i21/30.

Il colloquio potra riguardare I'esperienza lavoratattuale, le motivazioni al trasferimento, la
professionalita acquisita. Inoltre vertera in mamigreminente, ma non esclusiva, sui seguenti temi:

* Elementi di diritto amministrativo, costituzionatedi legislazione comunale con riferimento alle
seguenti disposizioni normative del D.Lgs n. 26026 Legge 241/1990 e successive modifiche
ed integrazioni;

» Servizi comunali con particolare riferimento ahseio finanziario.

L’Amministrazione Comunale si riserva la piu ampiaautonomia discrezionale nella valutazione
dei candidati e nella verifica della corrispondenzadelle professionalita possedute con le
caratteristiche del posto da ricoprire. Tale autonmia € esercitabile anche con la non individuazione
di soggetti di gradimento.

Si riserva inoltre la facolta, a suo insindacalgladizio, di revocare, sospendere o prorogare la
mobilita di cui al presente bando.

5 — ASSUNZIONE DEL SERVIZIO

L'eventuale assunzione dei candidati prescelti lBoglinata al rilascio del nulla osta da parte
dellAmministrazione di appartenenza entro il temmicompatibile con le esigenze organizzative del
Comune di Robbio, il quale si riserva la facoltendn procedere all’assunzione stessa qualora irierm
del trasferimento risultino incompatibili con leoprie esigenze.

Il rapporto di lavoro sara perfezionato da appo8ibntratto Individuale di Lavoro.

6 — RESPONSABILITA DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi e per gli effetti della L. 241/1990 e sessive modificazioni ed integrazioni, il
Responsabile del procedimento € il Segretario Gdmeott.ssa Angela Giovanna NATALE.
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7 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D.Lg30.06.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali”, si informa che il trattamemwk@ dati, forniti dagli aspiranti di ambo i sessisede di
presentazione della domanda, é finalizzato es@osnte all’espletamento della presente procedura e,
caso di assunzione, alla costituzione del rappdirt@avoro e avverra presso I'Ufficio Personale anch
mediante I'utilizzo di procedure informatiche e hmiiti necessari a perseguire le predette finalita

L'ambito di diffusione dei medesimi sara limitatbsoggetti intervenienti, al personale dell’Ente e
ai membri della Commissione Giudicatrice, in baseia obbligo di legge o di regolamento.

L'interessato potra far valere i propri dirittigmisti dall'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 tra i quali
figurano l'accesso ai dati che lo riguardano ediml@ltri complementari tra cui la possibilita dirf
rettificare, aggiornare, completare o cancellardati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonche il diritto di opporstrattamento per motivi legittimi.

Il Responsabile del trattamento dei dati e il \&agretario dott.ssa Barbara CASALI.

Le Amministrazioni sono invitate a pubblicare Albo Pretorio il presente avviso, dandone nel
contempo la massima diffusione al proprio persanale

Per eventuale informazioni rivolgersi: Ufficio Benale Tel.: 0384 — 6751
Il presente avviso & consultabile all’Albo Pretodel Comune di Robbio e sul sito internet
www.comune.robbio.pv.it

Robbio Ii, 23 settembre 2010

IL SEGRETARIO GENERALE
(dott.ssa Angela Giovanna NATALE)
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Al Segretario Generale
del Comune di ROBBIO

Il/La sottoscritt

nat a il e residente a
rovir(pia ) - CAP
in Via telefocellalare
e-mail @ ic€btbcale
fa domanda di poter essere ammess___  aBalezione per la copertura di posti di
(Cat. ejrgpo indeterminato e a tempo pieno -

All'uopo dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso

nell’anno scolastico con votazione
2. di essere dipendente di ruolo, a decorrere dal , a tempo indeterminato e a tempo
presso - Ufficio
con il ofilgr professionale di
categoria X

3. diavere superato il relativo periodo di prova;

4. di non avere riportato, nei due anni precedentidta di scadenza del presente avviso, sanzionpliisgi
superiori alla censura né avere procedimenti disaip in corso per fatti che prevedono l'applicaze di
sanzioni disciplinari superiori a quella della agtas

5. dinon avere riportato condanne penali e di nomeapeocedimenti penali in corso;

6. di possedere idoneita psicofisica all'espletameleite mansioni di svolgere.

7. che i documenti eventualmente allegati sono corifagh originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R8/22/2000
n. 445;

8. di essere a conoscenza delle sanzioni penali dialtairt. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso d
dichiarazioni mendaci;

9. diautorizzare, ai sensi del D.Lgs. 30/06/200396, T'utilizzo dei propri dati personali.

10. di autorizzare la pubblicazione del proprio nomiv@atsul sito internet del Comune di Robbio per
comunicazioni inerenti il presente avviso.

Inoltre dichiara:

1. di avere partecipato ai seguenti corsi di formagiefo specializzazione relativi alla qualifica @aprire, con
superamento di prova finale:
a)
b)

Si allega curriculum vitae riferito in particolaroao alla posizione di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO.

Chiede che le comunicazioni relative alla Seleziefgli vengano dirette al seguente indirizzo:

Via

C.AP. -
Telefono o Cellulare

Data,

firma per esteso
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